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Nouveautés disponibles pour la solution EBP Paie Solution Accompagnée (12.0.0)

B NOUVELLE ERGONOMIE

L’interface de votre logiciel évolue et gagne en modernité. De nouveaux boutons ont fait leur
apparition afin d’accéder rapidement aux actions quotidiennes.

=)  Calculez vos E Préparez vos
[0%] Bulletins E Déclarations

de avr. 2019

Un nouveau bouton écran d’accueil a été mis en place pour accéder a votre flux de
travail qui regroupe tout le processus de paie. Vous savez alors quelles étapes suivre
pour effectuer votre paie dans sa totalité. Le bouton est accessible tout le temps.

ron o=
I * L5
Transfert en comptabilité Impression

Les flux de travail dédiés a la catégorie Salariés et Bulletins ont été retiré. En effet le nouveau
flux de travail est complet et regroupe toutes les opérations.
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Un nouveau bouton représentant une bouée a été ajouté. Il vous permet d’accéder
@ rapidement au Centre d’Aide EBP ou sont répertorié des documentations et des
procédures pour vous aider au quotidien dans I'utilisation de votre logiciel.

Le nouveau bouton impression, situé en haut a droite de votre écran, donne
(o) acces a 'ensemble des impressions présentes dans les différents univers.

Salariés
Evénements salariés

Document: ministratifs

Lorsque vous rentrez dans un univers, tous les sous-menus de la catégorie dans
laguelle vous étes, apparaissent directement dans le bandeau a gauche.

Impressions

Depuis les différents menus, vous avez désormais la possibilité de changer I'affichage EE’]
par défaut en vignettes vers un affichage en liste grace a ce bouton. »

HE EBP Paie Solution Accompagnée- AAD10 - Exercice 2019 - Période courante avril 2019

Fichier Edition Affichage Opérations Parsmétres Outils Fenétres 7

Gérez vos Calculez vos E= n  Préparez vos
Salariés Bulletins E Déclarations
de avr. 2019

Y Vues ~ Présents
m ¥4 Mise a jour des salariés %4 Affecter un contrat de prévoyance I Registre du personnel B Saisie des congés et absences
Evénements salariés
Documents administratifs

Congés et absences

de reprise de CP

Impressions

Voici un apergu des 2 affichages disponibles :

Y Vues ~ Présents

m ¥4 Mise a jour des salariés ~ ¥§ Affecter un contrat de prévoyance I Registre du personnel B Saisie ¢

Evénements salariés

Documents administratifs AAD AAD
EMPO001

Vignette

Congés et absences

Types d'absences

c + Ajouter ._/h Modifier x B |  <Redhercher> A i Déplier tout Plier tout

Salariés [ Matricule  Civilité = Nom & Prénom a Muméro de sécurité socsle | Taux PAS personnalisé | Date dentrée du contrat
Liste Evénements salariés | oewor weses Mo Mo owems |

Documents administratifs

Congés et absences

3
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Lorsque vous étes en affichage « liste », par défaut, la barre des actions est masquée. Vous
retrouvez toutes les actions par clic droit.

H EBP Paie Solution Accompagnée- AAD10 - B> 2019 - Période courante avril 2019

| Fichier Edition  Affichage Opérstions Paramétres Outils Fenétres 1

Calculez vos El n Préparez vos
Bulletins é Déclarations

de avr. 2019

C | o Aowter / Modifier 3 Ty | <Rechercher>
Mise & jour des salariés
re bsents | Sortis | Tous

Affecter un contrat de prévoyance
1% tricde  Chilté | Nom o Prénom a Pprévoy

Registre du personnel

Saisie des congés et absences
Préparation de sortie de salarié
Créer un document sdministratit
Dupliquer partiellement le salarié

Rafraichir F5

+NE+EXREBRXX

Ajouter Insert
Modifier 2
Supprimer Delete
Dupliquer

Selectionner tout CtrieA

@i X

Imprimer la iste ’

Filtrer sur cette valeur
Supprimer les filtres
Changer le type d affichage de la liste courante

& seleriés

Si vous souhaitez afficher ces actions en haut de la liste comme avant, vous disposez d’'une
case a cocher dans le menu Paramétres + Sociéte + Préférences graphique utilisateurs.

Société -0 x

<Rechercher = s
Préférences graphigues utilisateurs

B Entreprise
B Administration
t. [ Dédarant

I [] Ajouter une barre d'outil en plus du dic droit dans les listes I

Préférences utilisateurs
Caleul du bulletin

-

LT]
-

L]

b

Eafo

Préférences genérales

(BER Ootions comptables

Une fois la case cochée, les actions reprennent place en haut.

H EBP Paie Solution Accompagnée- AAD10 - Exercice 2019 - Période courante avril 2019

Fichier Edition Affichage Opérations Paramétres Outils  Fenétres 7

Calculez vos

%] Bulletins

de avr. 2019

Ei n Préparez vos
é Déclarations

e

jouter /" Modifier 3 [H | <me

bsents | Sortis | Tous

Service Profil Statutdusolaré  Ensommei  MNom-Raison socde | Date de sortie

socide | Taux ] dt du contrat

4
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B AMELIORATION DES ETATS DE CONTROLES

1. Lelivre de paie

Le Livre de paie reprend les informations des bulletins de paie de I'ensemble des salariés et |l
présente le cumul par ligne de tous les bulletins. Il peut étre détaillé ou récapitulatif.

L’entreprise n’a plus I'obligation de réaliser un Livre de paie, elle doit seulement conserver un
double des bulletins de paie remis au salarié. Cependant il reste trés utilisé comme outil de
contréle au quotidien. Il peut également servir en cas de contréle URSSAF.

Affichage dynamique

La fenétre d’affichage du Livre de paie a totalement été revue pour offrir plus de flexibilité dans

les contrbles.

— Pour retrouver cette nouvelle fenétre dynamique, un nouveau sous-menu Livre
de paie dans le menu Etablissement a été ajouté.

o

=) E

— Les filtres présents dans I'impression sont désormais disponibles en mode édition.

H Livre de paie

Stbiscements ot
0 I tercme 100
- A Peridede julet 2035
Opton rubriue Descrpton
[ Rafraichic & Apergs Données.
Valeurs Sal Valeurs Pat Ftablissement o Services «
4 GEORGES MOREAU
L AR
BAUDRY Hylene
Exercice  ~ Période < Rubriques - valeurs Sal Valeurs Pat
P . jullet 2015 | Solaire horaire 13m,7 00
Heures supplémentaires & 25% exonérées ...
Prime d ancienneté EX) 0%
Prime de chauffeur et CE
Absence pour congés pavés
Total Brut
Absence maladie non professionnelle
b s calendaires & abs. non rémunéree ..
00 000
Hombre d'heures rémunérées 0,00 000
Smic pour Filon 000 00
Solaire rétabli - reconstitué
Hontant cumulé des heures supplémentair...
Total Brut 55 141373 00
S5 Haladie 000 5556
S5 Vieillesse TA 97,55 120,87
5 Vieillesse/Veuvage totalité 565 %8
58 Allocations familiales 0,00 @77
55 Accdent du travail 0,00 FEE)
sscsh 000 24
5 Contribution au dislogue social 000 y
SSPIAL115% 0,00 7
S5 Versement de Transport 11.5% 00 7
Assurance chémage COI (entreprise -50 sal.. 009 773
a6s 0.00 212
Retraite TU1
Retraite Etam TU1 a0 N
Retraite Etam TU2
‘Contribution d'Equilibre Général (CEG) Tran... 12,15 18,24,
Contrbution d'Equilibre Géndral (CEC) Tran...
Contrbution d'Equilibe Technique (CET) Tr..

2

000
0
00
000
000

000
000
000
0

000
000
194,73
239784
5285
95,07
106,54
35
0,48
1551
155
112,68
417

12438

£

& 2
& et 2018
+ ouvrier
CELARD Franck fran ARNOU Guilaume BAVON Jacky BLOUDEAU Juien .
Valwssal | ValewssPat  ValeursSal | Valeursat  Valewrssal  |ValursPat  vlewsSal | ValewsPat  ValeursSal | ValeursPat -
29782 o0 523,10 0 1o85,54 000 2ma2s om 2% 000
5,0 P 9233 om0 23595 o 27,50 00
EX) 0,00 106,00 050 2.0 [ w00 000
31,47 00 04 X 04 000
121,34 0,00 2.7 00
188554 00 250869 om 247,37 00
000 000 0,00 [
0,00 8,00 0.0 000 0,00 00 0,00 0% 000 000
00 5,00 0,00 00 0,00 000 0.0 00 000 000
00 o0 000 o 0,00 000 000 00 00 000
00 0 0.0 o 0,00 ) 00 ) 000 00
0,00 5,00 0,00 0 0,00 000 0,00 ) 0.0 000
266,58 0,00 s865,11 050 167899 000 278 om 241737 00
000 19587 0.0 0,5 000 .53 0.0 158,05 000 9.2
25,50 ma 51499 3,13 11585 14355 15579 193,04 16680 0669
w68 0.7 27,46 130,83 on 1% 903 23 967 3
0,0 52,10 0,00 236,34 0,00 B 0,00 7 000 %0
0,00 52 0,00 142,07 0,00 a1 0.0 20,5 000 a5
00 801 000 25 0,00 504 0.0 7 000 22
0,00 e 0.0 ) 0,00 ¥ 000 % 000 3
o0 1 0,00 =2 0,00 5% 00 125 000 5%
00 155 0.0 =z 000 53 000 2% 00 155
om0 108,12 0.0 278,04 000 600 0.0 e 000 7%
0w 400 0.0 02 000 252 0.0 3% 000 383
5289 m2s nu 106,57 76,15 114,10
s 196,08 253,75 38
51,0 7601 3.0 701
au 2% 64,19 %2 4.0 2 v 20 07 )
5% % 4 50
43 5% 43 63

— L’affichage du tableau est complétement dynamique. Un simple glisser-déposer des
onglets vous permet d’organiser votre Livre paie en croisant les données dont vous avez
besoin. Il est utile pour des contréles de grandes masses mais vous permet également
d’afficher des données plus spécifiques : il est personnalisable a votre guise.

5
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e
— Une fois cette personnalisation effectuée vous avez la possibilité de :

e sauvegarder / restaurer cette configuration
e lancer I'apercu de I'impression
e exporter le Livre de paie dans un fichier Excel

* Impression
— Le modéle d’'impression du Livre de paie a été amélioré pour gagner en clarté. Il vous

permettra de gagner du temps pour effectuer vos contréles (les anciens modeles sont
désormais obsolétes.)

— Un filtre permettant de personnaliser la colonne de la rubrique a été ajouté. Il est désormais
possible de choisir d’afficher le code et/ou la description.

En image, l'avant / aprés :

[ Livre de paye } EBP azorants
Exercice : de 2019 4 2019 = =
i N Livre de paie ]
Période : de janvier 2019 & janvier 2019
Exarcioa 1 09 20193 2018
Periods : dajuin 2019 3 Juln 2013
Etablissement : DOSSIER 1 Typede rubriques :  Rubriques debrut: o/ Rubriques decommentairss: o
Salariés : Sélection multiple Rubriques denet: o Rubriques deintermédiaires: o
Services : Tous Rubriques e cotisations : v Etanllssement : Tous Typaderubriquea:  RUNQUIEORDNA: o RuNiquEdecommamns: o
Cumuler les bulletins d'une méme période : 4 Aalariéa: Tous Ruoriques d2nat: ¥ Ruiques dzcoteston: v
servicss : Tous
SomEn Cumuis 136 buBEtNg ¢'uns méMa panoas
Code Description Lo Apme ‘ nEnpe | FLLON Transport Etabilssament : E8P
Vaarsss | Vamre
e z [ a2
oo i A GMENS - Saara da e 2500 170080 120000
RASSTHT - Temgs partel
e | e a8 = 7553 s
s oed| s RASSNONPROF - ADEEE . .
= e R S matad= non profesionnalie 52500 0000 =000 s
= ] E RUSTRT - Indemeiies foumaines
5200
5 e | merap=aqU
= e RMNPO20T2 - Iammiss
sedpeetecd s s (ks ren 15238 s Tass
24 L ‘GGNMNSOM - Wainten Garante
] P R R s ek ou brut (maladie non prof) b TELT
£ S COMSRUTES - ToE 5t S5 173554 178422 EoE] 11787
= g COTMALAD - S5 Maasa 12569 12350 zn a2
o ]| sl | ean
= == COTVIELTA- S5 Wiamazsa TA 12330 15353 7 150588 E2Y ;188 s 100,22
i COTVIELTOT - 5§
SR e e S
.| o Vb g el w8 3412 706 E1 158 = i 23
22 = COTAR - 55 Aocatons tamiisies LE] sF 1158 am
£ COTAT - 55 A= ou ravan £ % s 5
=3 S Wl COTCEA- SECEA £ 52 11 1
| S COTFPFOS - SS Gontribu
S e a30gue o e LE 0z a0 s
o] el COTFNAL- SEFNALTA= 20 " p
] o] ST R ey s = e o 1
COTCHOMAGE - ASeir:
] o] | ] e e e 27 S 1503 a5
i EC
COTCHOMAGS - AGS 283 255 05 175

Avant Apres

6
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2. Les états récapitulatifs DSN

L’état récapitulatif DSN a été revu pour gagner en lisibilité. De nouveaux ont également été
ajoutés afin d’avoir tous les états nécessaires a un contrdle optimal des paies.

— Dans la fenétre de déclaration DSN, un
nouvel onglet Etats récapitulatifs a été
ajouté.

BRAEIX OO Fkeme & cen

e == EBP Télédéclaration = DEBUG: Exporter en XML

Vous pourrez, notamment, analyser et contrbler ce qui a été déclaré en DSN sur les différents
points suivants :

= les cotisations collectées sur le mois courant (Etat des charges URSSAF, Prévoyance,...)
= les versements effectifs aux organismes

= |es salariés (données qualitatives et quantitatives)

= les établissements

= des diagnostics sur des incohérences DSN

Au total, 27 états récapitulatifs DSN sont désormais présents. En voici quelques exemples :

Cotisations URSSAF

Etablissement: 11111111100028
Emetteur: AAD10
DSMN Mensuelle du 26/08/2019
Urssaf lle-de-France
Cotisations du 01/04/2019 au 30/04/2019

Code et libellé de la cotisation Base Taux AT/ Transp. Montant

003 P REDUCTIOM SALARIALE HEURES SUP -14,00
004 p DEDUCTIOM PATROMNALE HEURES SUP 20 SALARIES AL + 1600
027 O CONTRIBUTION AU DIALOGUE SOCIAL 1 647,00 0,016 0,00
100 D {RG CAS GEMERAL 1 647,00 13,060 1,600 240,00
100 P iRG CAS GEMERAL 1 647,00 15,450 254,00
280 D ICSG CRDS REGIME GENERAL 1 666,00 5 700 162,00
332 P iFNAL PLAFONME 1 647,00 0,100 2,00
671 P {REDUCTICMN GENERALE -349,00
772 D CONTRIBUTIONS ASSURAMCE CHOMAGE U2 1 647,00 4 050 67,00
837 D ICOTISATIONS AGS CAS GEMERAL U2 1 647,00 0,150 2,00

TOTAL DU BORDEREAU : 349,00

7
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Montants: Rémunérations

Contrat Verserment

oy 0208

DSN Mensuelle ot
Numero Jo 1]
Janvier 2018 ey e
céciarason otale e ae
(= !
Contrats Salanes
Salare Contsat tin contrat Reém. beute Prames Arréts
w o000t —r P T~
: | X revrde CO 2°0it Doarve s
| revree 08 3T D ve "
o rinee ge ve 1aN018 53126
= »
1 [
'
o
1 1 !
= + |
DSN Mensuelle : centtant
(el J ire
janvier 2019 S
deciaraton totale :
Fraction |

HS aleatnire

545

8
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e
B TEMPS PARTIEL THERAPEUTIQUE

La gestion du temps partiel thérapeutique a été mise en place dans le logiciel de paie.

Communément appelé mi-temps thérapeutique, c’est une reprise spécifique du travail qui permet
au salarié de reprendre partiellement son activité afin d’'améliorer son état de santé, et ce, en
continuant de bénéficier d’'une prise en charge par la sécurité sociale (L323-3 CSS).

Plafonné a un an, le volume de l'activité réduite dépend de la prescription médicale du médecin
traitant (et/ou du travail), sous réserve de I'accord du médecin conseil de la CPAM. La décision
de la CPAM s'impose a 'employeur.

Sa mise en place nécessite la signature d’'un avenant au contrat de travail afin de préciser les
nouvelles conditions de travail (nature des mesures, aménagements du poste, les horaires et les
modalités de rémunérations).

En dehors du logiciel, cet avenant doit étre rédigé par I'utilisateur.

— Dans le logiciel, la fiche arrét de travail (située dans le menu Salarié) a été modifiée.

Vous disposez désormais d’un nouvel onglet, Temps partiel thérapeutique, celui-ci permet de :

e saisir la période du temps partiel thérapeutique sur la fiche arrét de travail dont il dépend
e saisir le pourcentage de temps d’activité
e saisir 'indemnisation

Ce pourcentage est converti en heures d’absence par jour de travail dans le calendrier du salarié,
et ce, a partir des données du planning salarié.

3 Arrét de travail de Non cadre SALARIE 2 du 01/06/2019 au 09/06/2019 (Modi...

Fichier ~Edition Wues Actions Fenétres ?

ﬂ Enregistrer h Enregistrer et Fermer ﬁ :‘ x @ a ? Fermer

) Recherche % Générer une attestation de salaires Générer un signalement DSH [8] Prolonger -
Salarié  SALARIE 2 Non cadre £ Type dabsence Maladie non professionnelle
Date début arrét  01/06/2019 = | Dernier jour fravailé 31/05/2019 -

Date fin arrét  09/06,/201 v validits 09/08/201%
Type darrét Inbial
Saisie de Farrét | Indemnisations | Temps partiel thérapeutigue | Signalements | Notes
+ Ajouter x Supprimer Q 1 Saisir l'indemnisation du mois
A partir du Date de fin prévisionnele Pourcentage d'activité

9
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— Dans le calendrier d’absence, ce temps partiel thérapeutique est présent sur la période
indiquée.

F= Saisie des congés et absences
Fichier

Edition Fenétres 7

@ E aFermer

Actions

Enregistrer Enregistrer et Fermer

Q Recherche

— Périnde Etablissements
Exercice 2019 Du
Période du  juin 2019 Au

Afficher 1 Mois v

— Absences

- ./_'| Afficher les compteurs

e pourfabsene? _
Heures réelles -

€' Actualiser [3 Recalculer

Type d'absence Tern E

= Description
Gestion de Ll

Congés de présence parentale

Heures réelles

Poser Retirer| [ ] Congé parental d'éducation

[] Paternité Heures réelles JUIN 2019
[ absence préavis non effectué Heures réelles 12 | a3 [ a4 [ a5 [ 46
SALARIE 1 cad [ ] Réduction du temps de travail (RTT) Heures réelles i} ] ] ] 1
» SALARIE 2 | ||| Congés sans solde / Abs injustifiée (Mon autorisés par l'employeur) | Heures réelles J 3 3 3 3
sALARTE 3 Ten 2| Temps partiel thérapeutiqus | Hewres réelles. T
SALARIE 4 nor — !

w” Sélectionner aFermer +Ajouter _-_/. Modifier c E Defaut (Systeme)

B

1
it

— Le compteur indique le temps d’absence lié au pourcentage d’activité renseigné.

/" Modifier la validité

Date Jours Heurss iicite: Hars Bulletins
10/06/2019 0,01 0,00 06/2019 O
11/06/2019 1,00 1,75 §0f06/2019 a
12/06/2019 1,0 1,75 | Jojosf2019 jm
13/06/2019 1,0 1,75 fojos/2018 [m]
14/06/2019 1,00 1,75 fofosf2019 ]
15/06/2019 0,0 0,00 | §0/06/2019 O
16/06/2019 0,01 0,00 fo/os/2019 (]
17/06/2019 1,00 1,75 fofo6/2019 a
18/06/2019 1,04 1,75 00612019 O
19/06/2019 1,0 175 | fofosf2019 O
20/06/2019 1,00 175 foposf2019 [m}
21/05/2019 1,00 1,75 fojosf2019 ]
22/06/2019 0,0 0,00 | §0/06/2019 O
23/06/2019 0,01 0,00 foos/2019 (]
24/06/2019 1,00 1,75 fojo6/2019 a
25/06/2019 1,00 1,75 §0/06/2019 [m]
26/06/2019 1,00 175 f§0fosf2019 ]
27/06/2019 1,09 175 fo/osf2019 |
28/05/2019 1,00 1,75 fojosf2019 O
29/06/2019 0,01 0,00  fJoj0s/2019 O
30/06/2019 0,0 0,00 | 0062019 (]

14,00 24,50

10
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— Les informations renseignées pour le temps partiel thérapeutigue alimentent
automatiquement :

1. L’attestation de salaire destinée a la CPAM

B CF ERTHICE O ITPETEUT @ G, OIS N MOTan Or BEEres OraTE SOUITIE 3 CONBITIONS U COUrE O8E 14 NS G

SALAIRES DE REFERENCE

FERIODES DE REFERENCE L'ASSURE (E) AETE ABSENTI(E) TEMPS
CAS GENERAL - 1 mobs civils SALAIRES PENDANT LA FERIODE DE REFERENCE ET NE PARTEL

ACTIVITE SAIBONMIERE ou DISCONTINUE | 13 mois civils BENEFICIE PAS D'UN MAINTIEN DE SALARE THERAPEU TIOUE

1 4 [}

2 ok e 21 1 [
30/06/2019 18561 .55 TPT 151 .67 1851.67

1 a
01/06/2019 438.45

MATERNITE |

PATERNITE - ACCUEIL DE L'ENFANT - ADOPTION

2. Les bulletins (nouvelles rubriques d’absence et d’'IJSS)

£ Bulletin SALARIE 2 Non cadre du 01/06/2019 - 30/06/2019

Fichier Edition Vues Actions Fenétres 7

Enregistrer [§ Enregistrer et Fermer @I} x 00 EFErmer

E‘ Préparer~ E Calculer ﬁ Paie a l'envers | & Valider :l Voir salarié ﬂji Créer profil Voir duplicata m Créer les ventilations analytiques % Régularisation % Envoyer par mail E Bulletin clarifié

Non cadre CDI Horaire

Période du 01/06/2019 5 au 30/06/2019 -8 Période de paie juin 2019 = | Date de paiement 30/08/2019 -

xSupprimer Vues FH Affichage & deux... ~ ﬁ ﬂRubrique 1 Complément Saisir période Expliquer %Régu\ariser Activer |e calcul des montants Régulariser un indu

Libellé Base Sal. Taux Sal. Gains Retenues | Taux Pat. Montant Pat.
Slrehoare B zooo
Déduction entrée/sortie
Absence Temps partiel thérapeutigue 24,50 13,187 323,07 I
Absence maladie non professionnelle 35,00 14,286 500,00
Ré ération a la charge de I'employ (maladie non prof.) 100% 14,286
RE Sration 3 la charge de 'employeur (maladie non prof.) 90 % 12,857
RE cration 3 la charge de 'employeur (maladie non prof.) 66.67 % 9,524
Indemnités journaliéres brutes (temps partiel thérapeutigue)
Indemnités journaliéres brutes (maladie non prof.) 197,26 197,26
Maintien Garantie sur net ou brut (maladie non prof.) 784,55 784,55

MNb jrs calendaires d'abs. non rémunérée a déduire pour le calcul du plafond mensuel 55

Mombre d'heures rémunérées 105,00

Smic pour la Réduction générale de cotisations 1341,91
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e
3. LaDSN

Dans l'attente d’'une prise en compte future du temps partiel thérapeutique, le bloc « Arrét de
travail - S21.G00.60 » intégre désormais le motif « 08 — Temps partiel thérapeutique ».

Nom Valeur Code
+ Motif de Farrét i | maladie (01)

Date du dernier jour travaillé = | 10/04/2019

Date de fin prévisionnele = | 25/04/2019

Subrogation :

Date de début de subrogation [1]

Date de fin de subrogation =

IBAN =

BIC =

Date de la regrise [ | 25/04/2019

Motif de |2 reprise i~ | reprise temps parbel thérapeutique (02)

Date de facadent ou de la premiére co,.. [T

Siret centralisateur ]

De plus, le bloc « Temps Partiel Thérapeutique - S21.G00.66 » est valorisée automatiquement
conformément a la norme DSN 2019.

MNom Valeur Code
* Date de début [ | 2s/04/2019

Date de fin [ | 30/04/2019

Mentant W | 69,23

Retrouvez prochainement une procédure détaillant les cas spécifiques a déclarer en norme 2019.

— L'impression des arréts de travail a été modifiée afin de faciliter la lecture des événements
au cours d’'un temps partiel thérapeutique.

EBP 010772015
( Fiche amét de travail : SALARIE 1 cadre J

Arrét

Salarié - SALARIE 1 cadre Terminé :

Type d'absence : Maladie non professionnelie

Date début arrét : 0062019
Date de fin arrét : 0062019

Type d'arrét : Initial

Sortie autorisée : A partirdu : 0/06/2019
(Frésence obigatoire entre 9 ! 11 heures ef entre 14 &f 16 heures)

Exception, sorties autorisées sans restriction d'horaire :

Reprise 3 temps partiel pour raison médicale :

Subrogation
Demande de subrogation: Du : 03/06/2019 Au : ORVOLV2019

Indemnisations

[ Date de versement | Montant Brut | Montant Net |

| 30052019 | 154 ;sl 153 3"|

Récapitulatif des périodes de temps partiel thérapeutique

Période de temps partiel thérapeutique

A partir du Date de fin prévisi P ge d'activité

10052019 30052019 T500%

Indémnité journaliére

Date de versement Montant brut Montant net Validité

30052019 s0me asme 0019
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Nouveautés disponibles pour la solution EBP Paie Solution Accompagnée 12.0.2

B REGULARISATION LODEOM

Issu du projet de loi de financement de la sécurité sociale (PLFSS) pour 2019, le
gouvernement a souhaité simplifier le dispositif et le recentrer sur les revenus stratégiques pour
'économie des territoires ultramarins, via la création de deux barémes d’allégements
dégressifs, censés étre plus favorables que les allégements généraux.

Du fait de la publication tardive du décret, (Décret n°2019-199 du 17 mars 2019), les
modifications liées a cette loi n’ont pu étre appliquées dés le 1° janvier 2019. Il est donc
nécessaire de faire des régularisations sur les mois précédents I'application de cette version.

Suite au courrier de la DSS en date du 20 juin 2019, nous avons connaissances des modes
opératoires pour effectuer ces régularisations pour les cotisations GCSS, Régime Agricole et
AGIRC-ARRCO.

Les corrections peuvent étre effectuées sans pénalité jusqu’a la DSN de mois principal
déclaré sur aoQt (dépdt le 5 ou 15 Septembre).

= Cette version permet d'effectuer les régularisations nécessaires afin de vous mettre en
conformité avec les organismes collecteurs. Cette prestation sera réalisée par EBP et ne
vous sera pas facturée.

Si vous étes concernés par I’exonération LODEOM, nous vous invitons a contacter notre
équipe a l'adresse support.presta-paye@ebp.com afin qu’elle puisse procéder aux
régularisations de votre dossier.
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